
POLITIQUE DE CONFIDENTIALITÉ 

Date de dernière mise à jour : 15/05/2023 

DÉFINITIONS:

L’Éditeur : La personne, physique ou morale, qui édite les services de communication au 
public en ligne.  
L’Utilisateur : La personne utilisant le site et les services.

AVERTISSEMENTS:

La présente politique de confidentialité définit et vous informe de la manière dont l’Editeur 
utilise et protège les informations que vous lui transmettez, le cas échéant, lorsque vous 
utilisez le présent site accessible à partir de l’URL https://www.tf-corporate-coaching.fr 

Veuillez noter que cette politique de confidentialité est susceptible d’être modifiée ou 
complétée à tout moment par l’Editeur, notamment en vue de se conformer à toute 
évolution législative, réglementaire, jurisprudentielle ou technologique. 

Dans un tel cas, la date de sa mise à jour sera clairement identifiée en tête de la présente 
politique. Ces modifications engagent l’Utilisateur dès leur mise en ligne. Il convient par 
conséquent que l’Utilisateur consulte régulièrement la présente politique de confidentialité 
et d’utilisation des cookies afin de prendre connaissance de ses éventuelles modifications.

Le document généré est considéré comme une simple information. En conséquence, vous 
êtes seul responsable des interprétations faites des informations fournies, des conseils 
que vous en déduisez et des adaptations réalisées pour votre activité commerciale propre. 
L’utilisation et l’exploitation de l’outil se fait donc sous votre seule responsabilité et à vos 
risques et périls.

ARTICLE 1: COLLECTE DE VOS INFORMATIONS 

La consultation de notre site web ne nécessite pas d’inscription ni d’identification 
préalable. Elle peut s’effectuer sans que vous ne communiquiez de données nominatives 
vous concernant. Nous ne procédons à aucun enregistrement de données nominatives 
pour la simple consultation du site.

https://www.tf-corporate-coaching.fr


Nous recueillons des informations lorsque vous remplissez nos formulaires de contact, 
que vous nous laissez un avis, ou lorsque vous vous inscrivez à l’un de nos évènements. 

Nous pouvons récolter les informations suivantes : votre prénom, votre nom, votre adresse 
e- mail, et votre numéro de téléphone. 

ARTICLE 2: UTILISATION DE VOS INFORMATIONS 

1. Finalités du traitement

Toutes les informations que nous recueillons de votre part peuvent être utilisées pour : 

• vous fournir les informations ou les services que vous avez demandé à recevoir.

• confirmer votre participation à nos évènements. 

2. Durée de conservation de vos données

Si vous laissez un commentaire, le commentaire et ses métadonnées sont conservés 
indéfiniment.

En autres cas, vos Informations Personnelles sont conservées par l’Editeur uniquement 
pour le temps correspondant à la finalité de la collecte tel qu’indiqué ci-dessus qui ne 
saurait en tout état de cause excéder 36 mois.

ARTICLE 3: CONFIDENTIALITE DE VOS DONNÉES  
 
Nous sommes les seuls propriétaires des informations recueillies sur notre site. Vos 
informations personnelles ne seront pas vendues, échangées, transférées, ou données à 
une autre société pour n’importe quelle raison, sans votre consentement. 

1. Communication aux autorités sur la base des obligations légales

Sur la base des obligations légales, vos données personnelles pourront être divulguées en 
application d’une loi, d’un règlement ou en vertu d’une décision d’une autorité 
réglementaire ou judiciaire compétente. De manière générale, nous nous engageons à 
nous conformer à toutes les règles légales qui pourraient empêcher, limiter ou réglementer 
la diffusion d’informations ou de données et notamment à se conformer à la Loi n° 78- 17 
du 6 janvier 1978 relative à l’informatique, aux fichiers et aux libertés. 
 
  
2. Divulgation à des tiers

 
Nous ne vendons, n’échangeons et ne transférons pas vos informations personnelles 
identifiables à des tiers. Cela ne comprend pas les tierce parties de confiance qui nous 



aident à exploiter notre site web ou à mener nos affaires, tant que ces parties conviennent 
de garder ces informations confidentielles.  
 

ARTICLE 4: PROTECTION DE VOS INFORMATIONS  

Nous mettons en œuvre une variété de mesures de sécurité pour préserver la sécurité de 
vos informations personnelles. Nous protégeons également vos informations hors ligne. 
Seuls membres autorisés de l'entreprise qui ont besoin d’effectuer un travail spécifique  
(par exemple, la facturation ou le service aux membres) ont accès aux informations 
personnelles identifiables. Les ordinateurs et serveurs utilisés pour stocker des 
informations personnelles identifiables sont conservés dans un environnement sécurisé 
par notre hébergeur. 

ARTICLE 5: RECTIFICATION OU SUPPRESSION DE VOS INFORMATIONS 

Vous avez la faculté d’accéder aux Informations Personnelles qui vous concernent. 
Cependant, en raison de l’obligation de sécurité et de confidentialité dans le traitement des 
données à caractère personnel qui incombe T&F Corporate Coaching, vous êtes informé 
que votre demande sera traitée sous réserve que vous apportiez la preuve de votre 
identité, notamment par la production d’un scan de votre titre d’identité valide (par le biais 
de l’envoi par mail). 

Vous avez la possibilité de nous contacter par e-mail à trackandfitlyon@gmail.com pour 
toute demande de copie ou de suppression de vos données personnelles que nous 
stockons. 

ARTICLE 6 : POLITIQUE DE L'HÉBERGEUR 

Notre hébergeur possède sa propre politique de confidentialité concernant l'utilisation de 
vos données que vous pouvez consulter en tout temps ici: https://fr.wix.com/about/privacy  

ARTICLE 7: INDICATIONS EN CAS DE FAILLE DE SÉCURITÉ DÉCELÉE PAR 
L’ÉDITEUR

1. Information de l’utilisateur en caille de faille de sécurité

L’Editeur s’engage à mettre en oeuvre toutes les mesures techniques et organisationnelles 
appropriées afin de garantir un niveau de sécurité adapté au regard des risques d’accès 
accidentels, non autorisés ou illégaux, de divulgation, d’altération, de perte ou encore de 
destruction des données personnelles vous concernant. Dans l’éventualité où nous 
prendrions connaissance d’un accès illégal aux données personnelles vous concernant 
stockées sur nos serveurs ou ceux de nos prestataires, ou d’un accès non autorisé ayant 
pour conséquence la réalisation des risques identifiés ci-dessus, nous nous engageons à:

https://fr.wix.com/about/privacy


•  Vous notifier l’incident dans les plus brefs délais ;

• Examiner les causes de l’incident et vous en informer ;

• Prendre les mesures nécessaires dans la limite du raisonnable afin d’amoindrir les effets 
négatifs et préjudices pouvant résulter dudit incident.

2. Limitation de la responsabilité

En aucun cas les engagements définis au point ci-dessus relatifs à la notification en cas 
de faille de sécurité ne peuvent être assimilés à une quelconque reconnaissance de faute 
ou de responsabilité quant à la survenance de l’incident en question.

3. Transfert des données personnelles à l’étranger 

L’Éditeur s’engage à ne pas transférer les données personnelles de ses Utilisateurs en 
dehors de l’Union européenne.

ARTICLE 8: POLITIQUE RELATIVE AUX COOKIES 

1. Finalité cookies

Vous êtes informé que l’Éditeur est susceptible de déposer des cookies sur votre terminal. 
Le cookie enregistre des informations relatives à la navigation sur notre site web (les 
pages que vous avez consultées, la date et l’heure de la consultation…).

Les informations recueillies par le biais des cookies ne permettent en aucune manière de 
vous identifier nominativement. Elles sont utilisées exclusivement pour les besoins propres 
afin d’améliorer l’interactivité et la performance du site web. Les cookies peuvent être 
utilisés pour des fins statistiques notamment pour optimiser les services rendus à 
l’Utilisateur, à partir du traitement des informations concernant la fréquence d’accès, la 
personnalisation des pages ainsi que les opérations réalisées et les informations 
consultées. 

2. Durée de conservation des cookies

Conformément aux recommandations de la CNIL, la durée maximale de conservation des 
cookies est de 13 mois au maximum après leur premier dépôt dans le terminal de 
l’Utilisateur, tout comme la durée de la validité du consentement de l’Utilisateur à 
l’utilisation de ces cookies. La durée de vie des cookies n’est pas prolongée à chaque 
visite. Le consentement de l’Utilisateur devra donc être renouvelé à l’issue de ce délai.



3. Contenu embarqué depuis d’autres sites

Les articles de ce site peuvent inclure des contenus intégrés (par exemple des vidéos, 
images, articles…). Le contenu intégré depuis d’autres sites se comporte de la même 
manière que si le visiteur se rendait sur cet autre site.

Ces sites web pourraient collecter des données sur vous, utiliser des cookies, embarquer 
des outils de suivis tiers, suivre vos interactions avec ces contenus embarqués si vous 
disposez d’un compte connecté sur leur site web.

ARTICLE 9: DROIT APPLICABLE ET MODALITÉS DE RECOURS

Clause d’arbitrage

Vous acceptez expressément que tout litige susceptible de naître du fait des présentes 
CGU, notamment de son interprétation ou de son exécution, relèvera d’une procédure 
d’arbitrage soumise au règlement de la plateforme d’arbitrage choisie d’un commun 
accord, auquel vous adhérerez sans réserve.


